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SINDICATO DOS
COMERCIARIO!

Comerciarios podem iniciar

Os comercidrios de Teresina podem iniciar greve por
tempo indeterminado a partir da préxima semana,

A decisiio deverd ser tomada pela categoria em as

sembléia geral na terca-feira, dia 26, a partir das 18h30,
no Espago Cultural, localizado na rua Firmino Pires, 42,

no centro.

O motivo da greve é o |mp.1~\L no valor do novo

piso salarial e de cliusulas sociais

importantes, o que

causou o nao fechamento da Convengao Coletiva de Tra-

balho 2011/2012.

As reivindicagbes da categoria:

- Piso salarial de RS 642,00;
- Piso salarial de R$ 660,00 (apartir de janeiro de

2012);

- Alimentagdo para os trabalhadores (as) dos

shoppings;

- Participagdo nos lucros;
- Piso salarial equiparado ao dos supermercados;
- Pagamento de RS 30,00 nos domingos nos

shoppings;

- Fim do Assédio Moral e sexual

O que os patroes
oferecem

Depois de quase 90
dias de negociagio entre
o s trabalhadores e os pa-
troes, na Superintendéncia
Regional do Trabalho e no
SINDLOIJAS., o setor pa-
tronal insiste em manter a
politica de exploragio e
humilhagio. Vejam o que
os patroes oferecem a ca-

tegoria comercidria:

- Saldrio de fome;

- Perseguicdo aos dirigen-
tes sindicais;

- Tortura pisicoldgia (assé-
dio moral);

- Demissdo imotivada;

- Carega hordria abusiva e

desumana;

greve em Teresina

Conquistas em acordo
com os supermercados

A Convengio Coletiva de
Trabalho 2011/2012 dos tra-
balhadores em supermerca-
dos foi fechada com impor-
tantes conquistas,

Veja algumas conquistas:

a domir

de RS 6.00:

Piso salarial
alu-. motoristas:

salarial dos vigilantes
R$ 665,00
- Todos os trabalhadores
terdo conta-salirio
- O pagamento das diferengas
salariais dos meses de junbo ¢
Jjulho serdio pagas na
folha de agosto

W0 (Veicul > ate

Exploracao é crime! Denuncie

Patroes humilham os trabalhadores

) setor patronal, de for-
ma prepotente e arrogante,
quer continuar mantendo
esta prdtica abusiva e humi-
Thante,

A humilhagdo e explora-
¢cdo da categoria
comercidria chega a deno-
minar-se trabalho semi-es-
cravo.

- A jornada de trabalho
beira as 530 horas semanais;

- Piso salarial de mi-
séria

- () ndo pagamento de
hora-extra, férias;

- 13" saldrio com descon-
tos indevidos;

- Assédio moral e pre-
conceito

- Proibigio de organiza-
¢do sindical nas lojas;

- Revista nas bolsas de
trabalhadoras;

- Falta de plano de
saide;

- Falta de seguranca aos
trabalhadores;

Comeércio é o setor
que mais lucra

O setor patronal nfio tem
do que reclamar. Além do
crescimento econdmico do
pais, das politicas piblicas de
incentivo ao consumo, o go-
verno liberou crédito para o
setor empresarial.

De acordo com o secreti-
rio-geral do sindicato, Gilber-
to Paixdo, as vendas no setor
do comércio aumentaram de
forma surpreendente. O Piaui,
em especial, Teresina, tiveram
crescimento forte.

0Os dados do IBGE, refe-
rentes ao volume de vendas em
abril, revelam que o setor re-
gistrou crescimento de
10,6%, frente ao mesmo pe-
riodo de 2010. Trata-se do
quinto maior crescimento en-
tre os estados nordestinos e no

mesmo patamar da média do
volume de vendas do pais em
abril (10%). Economistas es-
tio creditando a alta do comér-
cio do Piaui as boas vendas do
periodo da semana santa, que
foi comemorada entre os dias
21 e 24 de abril.

Para se ter uma idéia, o vo-
lume da receita nas vendas
cresceu 19,5% no periodo no
Estado, ou seja, o quarto mai-
or do pais, ficando atrds ape-
nas de Tocantins (37,9%),
Paraiba (31,2%) e Maranhao
(28,1%). No pais, a média do
crescimento da receita foi de
15,5%. Com este resultado,
agora, as vendas do comércio
varejista piauiense acumulam

Sindicato dos Empregados no
Comeércio e Servigos de Teresina

EDITAL DE CONVOCACAO

ADIRETORIA COLEGIADA DO SINDICATO DOS EMPREGADOS
NO COMERCIO E SERVICOS DE TERESINA - PI, no uso de suas
atribuigoes legais e estatutinias, convoca todos os empregados do coméreio
em geral e dos seguintes setores de servigos: empregados de garagens,

antes em geral; empresas de corret
agougues e mercados de carnes frescas; empresa de
mnwn,m[«Imuu»ll adora) e arrendamento mercantil (leasing); empresa
de assessoramento, pericias, auditorias, informagies e pesquisas; servigo
de protegio ao crédito, empresas de compra e vendas e locagio de imdveis
residenciais; instituigbes beneficentes, religiosas e filantropicas; se
funeriric as lotéricas; escritdrios de contabilidade, adve
consultoria financeira ¢ econdmica; video locadora; locadora de automdy
shopping centers: empresa de refrige empresa de eletro-eletronicos,
fotdgrafos profissionais autdnomos, conforme Certidio do Ministério do
Trabalho, publicado no DOU de 04/01/2001, a se fazerem presentes a
ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDIN, '\RL\ PERMANENTE, 4
serrealizadano E h : irmi

n°41/ Centro, Teresina/PL dia 260067201 1 (te ira) s 18:00em pnmum
convocagio ¢ as 19:00 em segunda convocagio, conforme o disposto nos
artigos 612 da CLT e art. | 5 do Estatuto da Categoria, para discussio e
aprovagdo da seguinte Ordem do Dia:

s de joias, pedras

[ - Discussdo e Aprovagio do indicativo de greve.
11 - Outros assuntos de interesse da categoria,

Teresina (PI), 20 de Julho de 2011.

GILBERTO DA PAIXAO FONSECA
Secretirio Geral

Fua David Caldas, S36/N - Fore: 3131 1300/

alta de 48% no 1°
quadrimestre do ano.
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